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Bestyrelsesmgade
18. marts 2024

UDSENDT DAGSORDEN

1. Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste bestyrelsesmode

2. Beslutningspunkt:
Arsafslutning 2023
Bilag A: Arsrapport for 2023
Bilag B: Revisionsprotokollat til drsrapporten for 2023
Bilag C: Regnskab for feellesskabet
Bilag D: Bestyrelsestjeklisten og bestyrelsens stillingtagen
Bestyrelsen skal bemyndige en person til pd bestyrelsens vegne at signere den elektro-
niske indberetning digitalt. Den bemyndigede person indestdr for, pd bestyrelsens
vegne, at det indberettede materiale er fuldstaendigt med underskrifter og forefindes pd
skolen. UVM anbefaler, at bestyrelsen bemyndiger den daglige leder eller en anden per-
son fra institutionens ledelse.

3. Orienteringspunkt:
Benchmark 2022 fra PWC
Bilag E

4. Droftelsespunkt:
Bestyrelsens selvevaluering pd baggrund af punkt 2-4
Bilag F

5. Orienteringspunkt:
Siden sidst
a. Rektor
b. Elevrddsformanden

6. Orienteringspunkt:
Ansggertal og optagelsesproces
Bilag G: Arets ansegertal

7. Debatpunkt:

Det politiske landskab

8. Orienteringspunkt:
Bygningsjubilaceum

9. Orienteringspunkt- og dreftelsespunkt:
Professionel Kapital og fysisk APV
Bilag H

10. Orienterings- og beslutningspunkt:
Budgetopfolgning 2024
Bilag |

1. Beslutningspunkt:
Indberetning af skolens forventede investeringsrammer til Undervisningsministeriet

Bilag J
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Beslutningspunkt:
Opdatering af Viborg Katedralskoles regnskabsinstruks
Bilag K: Opdatering
Bilag L: Regnskabsinstruksen af 18. marts 2024
Bilag M: Bilag 5 til regnskabsinstruksen
Bilag N: Viborg Katedralskoles indkabspolitik af 18. marts 2024
Droftelsespunkt:
Status pd IB
Bilag O
Orienteringspunkt:
Orientering om bestyrelsens erklcering vedrorende midler fra den styrkede efterud-
dannelsesindsats i forbindelse med gymnasiereformen
Bilag P
Kommende bestyrelsesmoder
e 4.juni2024
e 26.september 2024
e 4.december 2024
Evt.
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Deltagere: Formand Henrik Stubkjoer, Jens Rohde, Jargen Eivind Olesen, Jakob Harritz, Stine
Bohnstedt, Annette Rasmussen, Maria Diget Aamann, Kasper Lagstrup, rektor Helge Markus-
sen, vicerektor Marianne Westergaard og skonomichef Lena March Nielsen. Skolens revisor
Kim Vorret deltog under punkt 2 og 3.

Afbud: Nora Danvad Fyligraf og Vibe Edith Nergaard Svensson

REFERAT
1. Dagsorden og referatet fra sidste bestyrelsesmode blev godkendt.

2. Revisor Kim Vorret (PWC) fremlagde regnskabet for 2023. Arets overskud pd 2.5 mio.kr.
skyldes primcert udsatte renoveringsprojekter og et markant lavere forbrug pé el og
varme i forhold til forventet i budgettet for 2023. Bestyrelsen besluttede for flere &r siden
at @ge antallet af lcererdrsveoerk velvidende, at det beted en forggelse af udgifterne for
undervisningens gennemfgrelse. Benchmarken viser, at der i 2019 var 9,0 undervisnings-
Arsveerk pr. 100 drselever, her er tallet for 2023 steget til 9,4 drsveerk. Skolen bruger der-
med mere pd undervisning end sammenlignelige skoler. Kim Vorret er enig i bestyrelsens
beslutning, men bestyrelsen skal vaere opmaerksom pd den gkonomiske udfordring, som
netop er kommet i forbindelse med den markante lgnstigning, som er aftalt i den nye
overenskomst for statens omrdade. Kim Vorret bakker op om bestyrelsens beslutning om
fortsat at have et realkreditldn med en fast rente pd 1% pd trods af skolens mulighed for
at indfri hele eller dele af geelden med fri likviditet. Skolens mdiltal for blandt andet ka-
rakterer, frafald og overgang til videreg&ende uddannelse er scerdeles tilfredsstillende.
De gkonomiske nggletal bemaoerkes ogsé som meget tilfredsstillende. Kim Vorret udtaler,
at skolen har et godt fundament for fremtiden.

Arsrapporten har en blank pategning. Bestyrelsen tog revisors bemcerkning til efterret-
ning og godkendte drsrapport, revisionsprotokollat samt regnskabet for det administra-
tive foellesskab.

Lena blev bemyndiget til at indberette arsregnskabet digitalt til Undervisningsministeriet.

3. Iforbindelse med regnskabsgennemgangen blev enkelte punkter fra benchmark 2022
droftet og taget til efterretning af bestyrelsen.

4. Helge gennemgik bilaget. Eksamensresultatet og de sociogkonomiske referencer er pd
VK faldet med 0,1 i forhold til 2022. Landsgennemsnittet er faldet med 0,2. Der er kun 1
skole af de 10 som sammenlignes med, der er steget. Skolens trivselsmaling er 0,2 bedre
end landsgennemsnittet. Bestyrelsen er meget tilfredse med resultaterne og de indsat-
ser, der er i gang og bilaget blev taget til efterretning.
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5. Siden sidst:
Rektor Helge Markusen:
I.  Skolens nuvecerende bygningsmasse blev draftet, og bestyrelsen blev orienteret
om de igangvcerende tiltag p& omrddet.

Il.  Derundersgges, i forbindelse med nyt tag pd Icererflzjen pé kollegiet, om det er
gkonomisk rentabelt at opscette solceller.

ll.  De nye busruter, som var i hering fra Viborg Kommune, har tidligere veeret droftet
i bestyrelsen. De forste planer viste en voesentlig forringelse for skolens elever og
ansatte. Efter mange henvendelser og heringssvar er det heldigvis lykkedes at f&
de vigtigste ankomster og afgange tilbage pd planerne. Bestyrelsen anerkendte
den store indsats.

IV.  Derindferes den 1. juli 2024 en ny lov om tidsregistrering af arbejdstid. Det er le-
delsens vurdering, at Viborg Katedralskole allerede opfylder den pd nuvcerende
tidspunkt, og der sker derfor ingen cendringer for ansatte efter 1. juli 2024.

V.  Der har veeret flere poedagogiske tiltag. De unges loesekompetencer er markant
dérligere end tidligere, og der har veeret afholdt et poedagogisk arrangement i
forbindelse med en indsats p& omrdadet. Desuden er der udarbejdet en ny
skoermpolitik, som skal understotte lcerernes klasseledelse og stotte eleverne i
hensigtsmoessig brug af skoerme i en undervisningssammenhaoeng.

VI.  Iforbindelse med dette &rs SRP er der sket cendringer i forbindelse med vejledning
af eleverne. Kravene til vejledning er mere systematiske end tidligere, sé iscer ud-
fordrede elever stottes og falges nocermere end tidligere.

VII.  luge 6 blev der afholdt den elevskabte musical ” | hgjere Iuftlag”. Musicalen var
igen i &r en stor succes. Ud af 4 forestillinger var 3 udsolgte. Mere end 200 elever
var involveret i musicalen.

VIIl.  Senatet har afholdt en Skak-turnering med mange deltagere, og det forventes, at
det bliver en tilbagevendende begivenhed.

IX.  Festkulturen pd& VK er under forandring. Festforeningen Minerva har gnsket at af-
holde en stor fest med kunstner i stedet for to smda fester. Den 19. april afholdes
den store fest med kunstner. Bestyrelsen gnsker bedre vilkér for lyden i hallen til
alle arrangementer. Tiltag, som kan gare hallen mere indbydende for blandt an-
det musical, koncerter og fester, skal igangscettes.

6. Viborg Katedralskole har féet 322 ansggere til STX og 47 til prelB. For STX er det prcecis
skolens kapacitet. Ansggertallet for prelB er ikke tilfredsstillende, og bestyrelsen var enig
om, at der skal arbejdes med at udbrede kendskabet til uddannelsen. Forskellige tiltag
blev droftet, og ledelsen bemyndiget til at igangsoette indsatsen.

7. Bestyrelsen er uforstdende over for Regionsrddets gnske om at begroense elevernes mu-
lighed for et frit uddannelsesvalg yderligere. Tallene viser, at Regionsrédet gnsker at be-
greense Viborg Katedralskoles kapacitet for at flytte elever til andre store gymnasier. Fra
undervisningsministeren er ellers en udmelding om, at flest muligt skal have opfyldt de-
res 1. prioritet om uddannelse.
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Punktet udsat til nceste made.

Alle ansatte har haft mulighed for at svare pd spergeskemaerne vedr. Professionel kapi-
tal og fysisk APV. Der kan vcere en bekymring for om svarprocenten ikke er sé hgj som
sidst. Ledelsen anerkender, at skemaerne er sendt ud i en meget presset tid med SRP-
vejledninger, brobygning og en stor opgave i IB, men skolen har ingen indflydelse p&
tidspunktet. Svarene ventes i lebet af kort tid. N&r svarene kommer, skal der pd de for-
skellige omréder udveelges punkter, som der skal arbejdes videre med. Dette arbejde har
tidligere veeret startet op pd feelles ture ud af huset, hvor alle ansatte forventedes at del-
tage. Turene har veeret gennemfert bdde i udlandet og i Danmark. Turene har veeret
evalueret rigtig fint, og mange har tilkendegivet, at indsatserne har virket positivt p&
bdde det faglige men ikke mindst pé trivsel og samarbejdet p& bdde skole og kollegie.
Bestyrelsen gav ledelsen mandat til at arbejde videre med en tur for alle ansatte. Turen
planlcegges med et 2 eller 3 dages forlgb i forste arbejdsuge efter ferien og inden ele-
verne starter.

Der er ikke vaesentlige afvigelser fra det vedtagne budget 2024 indtil nu. De netop over-
stéede overenskomstforhandlinger pé statens omréde viser en markant hgjere lanstig-
ning end forudsagt i budgettet. Den ekstra udgift vil ikke betyde besparelser pd budget-
tet for 2024. Hvis puljen til selvforsikringsbegivenheder ikke anvendes, kan den doekke en
del af ekstraudgiften til lanstigningen, ligeledes kan et evt. mindre forbrug pd& for eksem-
pel el, vand og varme ogsd dcekke, men ellers forventes det at betyde et underskud i
2024. Bestyrelsen godkendte indstillingen til et evt. underskud for 2024.

Bestyrelsen godkendte indberetningen af skolens investeringsrammer.

Bestyrelsen godkendte bdde den opdaterede regnskabsinstruks, bilag 5 til regnskabsin-
struksen og den opdaterede indkabspolitik.

Udfordringen med for f& elever pd prelb og IB blev dreftet. Bestyrelsen indstillede til ledel-
sen at ivoerksecette initiativer til rekruttering aof flere prelB og IB elever. Blandt andet skal

der udarbejdes en film, som kan bruges i markedsferingen rundt om i verden.

Orientering om bestyrelsens erklcering vedrgrende midler fra den styrkede efteruddan-
nelsesindsats blev taget til efterretning.

Lena skal undersgge om det kunne vcere muligt at flytte madet bestyrelsesmgdet den
26. september. Mgdet den 4. juni var flyttet til 6. juni.

Nordea har henvendt sig og mangler legitimation. Lena bemyndiges til at indsende pé
bestyrelsens vegne.

Referent Lena March Nielsen
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